
Los Cerritos Leadership
ASB

Interest Sheet

Introduction to Course:

The leadership class is a year-long elective open to 7th and 8th grade students, by application
only, who are highly motivated to improve their leadership skills by their involvement in
classroom activities, student government, student and staff recognition programs, student
activities, and school/community procedures.

Students will organize and facilitate school dances, lunchtime activities, and special
event days
Students will facilitate orientation events for parents and students
Students will be required to attend a mandatory leadership retreat in the fall

o Dates TBA

Course Goals:
To develop responsibility, self-esteem, initiative, creativity, leadership and school pride
To allow pupils to participate in or manage extra-curricular activities
To encourage productive student-faculty relationships
To develop positive school/community relationships and peer/peer relationships

Student Expectations:
Students are expected to exemplify qualities of a good leader such as: being
responsible, dependable, accountable, trustworthy, understanding, and energetic.
Students will be expected to present themselves as positive role models of Los Cerritos.
Students are expected to be available at various times before, during, and after school
to participate in student activities.
Students who do not meet the above expectations will be placed on a probationary
contract and may be dropped from the class.

If you are interested in ASB, you must do the following:
1. Complete and return a leadership application.

a. E-Mail the teacher recommendation link to THREE of your current teachers
2. Be present at the allotted time for your interview (you will notified ahead of time after

you submit your application)

You will be interviewed in April by a panel of teachers, counselors, and administrators for a
spot in leadership. If you are accepted into the leadership program, you will be placed by the
selection committee into the class that we feel will fit your talents (ASB). You will be asked your
preference of class in the interview, but you are not guaranteed to be in that class.



For all leadership students, you must be willing and able to meet the
following obligations:

School Obligations
➢ Attend all school dances/activities sponsored by Leadership

○ 5 mandatory events throughout the year
➢ Attend and plan lunch time activities
➢ Participate in every school spirit day
➢ Recycle plastic bottles and cans at lunch
➢ Work the student store at lunch
➢ Participate in morning announcements
➢ Earn grades of “C” or better in all classes with no “N”s or “U”s in citizenship or work

habits.
➢ Each leadership student is required to have the ASB punch for the student ID card in

the fall. Please contact Mrs. Michaud directly if this is a concern for your family.

Community Service Obligation
➢ Complete a minimum of 6 hour per trimester

Contacts:
Mrs. Flores - ASB Nflores@conejousd.org (805) 492-3538 (x1111)
Mrs. Ogan - Crew 6 dogan@conejousd.org (805) 492-3538 (x1305)
Ms. Gonzales – Dean of Students pgonzales@conejousd.org (805) 492-3538 (x1012)

mailto:Nflores@conejousd.org
mailto:dogan@conejousd.org
mailto:pgonzales@conejousd.org


Liderazgo Los Cerritos

ASB
Hoja de interés

Introducción al curso:

La clase de liderazgo es una asignatura optativa de un año de duración abierta a los estudiantes de 7º
y 8º grado, solo por solicitud, que están altamente motivados para mejorar sus habilidades de liderazgo
por su participación en las actividades de la clase, el gobierno estudiantil, los programas de
reconocimiento de los estudiantes y el personal, las actividades de los estudiantes y los
procedimientos de la escuela/comunidad.

� Los estudiantes organizarán y facilitarán los bailes escolares, las actividades de la hora del
almuerzo y los días de eventos especiales

� Los estudiantes facilitarán eventos de orientación para padres y estudiantes

� Los estudiantes deberán asistir a un retiro de liderazgo obligatorio en otoño

o Fechas por determinar

Objetivos del curso:

� Desarrollar la responsabilidad, la autoestima, la iniciativa, la creatividad, el liderazgo y el
orgullo escolar

� Permitir a los alumnos participar o gestionar actividades extracurriculares

� Fomentar relaciones productivas entre estudiantes y profesores

� Desarrollar relaciones positivas entre la escuela y la comunidad y las relaciones entre
compañeros

Expectativas de los estudiantes:

� Se espera que los estudiantes ejemplifiquen las cualidades de un buen líder, tales como: ser
responsable, fiable, rendir cuentas, ser digno de confianza, ser comprensivo y ser activo.

� Se espera que los estudiantes se presenten como modelos positivos de Los Cerritos.

� Se espera que los estudiantes estén disponibles en horarios variados, antes, durante y
después de la escuela para participar en actividades estudiantiles.

� Los estudiantes que no cumplan con las expectativas anteriores serán puestos en un
contrato de prueba y podrán ser dados de baja de la clase.



Si estás interesado en ASB, debes hacer lo siguiente:

1. Completar y devolver una solicitud de liderazgo.
1. Envía por correo electrónico el enlace de recomendación del profesor a TRES de tus

profesores actuales
2. Estar presente a la hora asignada para tu entrevista (se te notificará con anticipación después

de presentar tu solicitud)

Serás entrevistado en abril por un panel de maestros, asesores académicos y administradores para un
lugar en liderazgo. Si eres aceptado en el programa de liderazgo, serás colocado por el comité de
selección en la clase que creemos que se ajusta a tus talentos (ASB o PSST). Se te preguntará tu
preferencia de clase en la entrevista, pero no se te garantiza estar en esa clase.

Todos los estudiantes de liderazgo deben estar dispuestos y tener la
capacidad de cumplir con las siguientes obligaciones:

Obligaciones escolares

➢ Asistir a todos los bailes/actividades escolares patrocinados por Liderazgo

○ 5 eventos obligatorios a lo largo del año

➢ Asistir y planificar las actividades de la hora del almuerzo

➢ Participar en todos los días de espíritu escolar

➢ Reciclar las botellas de plástico y las latas en el almuerzo

➢ Trabajar en la tienda del estudiante durante el almuerzo

➢ Participar en los anuncios matutinos

➢ Obtener una calificación de "C" o superior en todas las clases sin "N" o "U" en ciudadanía
ni en hábitos de trabajo.

➢ Todo estudiante de liderazgo debe tener el sello (perforación) ASB en la tarjeta de
identificación del estudiante en el otoño. Comuníquese con la Sra. Michaud directamente si
esto es una preocupación para su familia.

Obligación de servicio comunitario

➢ Completar un mínimo de 6 horas por trimestre

Contacts:

Sra.Flores - ASB nfloresh@conejousd.org (805) 492-3538 (x1111)

Sra. Ogan - dogan@conejousd.org (805) 492-3538 (x1305)

Sra. Gonzales kmichaud@conejousd.org (805) 492-3538 (x1012)


